Yhdistyksen saannot

1§ Yhdistyksen nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Lemmikkilinnut Kaijuli ry ja sen kotipaikka on Helsinki.
2§ Yhdistyksen tarkoitus

1. Yhdistyksen tarkoituksena on:

a) Lemmikkilintuharrastuksen yllapitaminen ja kehittdminen Suomessa

b) Kehittaa ja yllapitdd Suomen kattavaa rekisteria yhdistyksen jasenina olevien
lemmikkilintujen kasvattajista seka renkaalla ja/tai mikrosirulla tunnistettavissa
olevista lemmikkilinnuista toimien yhteistydssa Suomen ymparistokeskuksen
kanssa

c) Kehittaa yhteistyota kasvattajien kesken ja nain yllapitaa terveita lintukantoja
valttamalla sisasiittoisuuden mahdollisuutta

d) Toimia yhdyssiteena lemmikkilinnuista kiinnostuneiden, niiden parissa
tydskentelevien ja niita koskevien informaatiokanavien kanssa

e) Pyrkia edistamaan lemmikkilintujen eettista pitoa ja maahantuontia

f) Edistaa Cites I/A-lajien laillista rekisterdimista

2. Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys voi:

a) Valittaa tietoa seka aloitteleville etta kokeneille alan harrastaijille ja kaikille asiasta
kiinnostuneille

b) Valittaa elainsuojelullista tietoa lemmikkilintujen hyvaksi

c) Pitaa ylla maksuttomia internet-sivustoja

d) Pitaa yhteytta kotimaisiin ja ulkomaisiin lemmikkilintuyhdistyksiin

e) Jarjestaa teemapaivia ja luentoja seka infotilaisuuksia eri koulutuslaitoksissa

f) Harjoittaa valistus- neuvonta- ja tiedotustoimintaa

g) Julkaista lemmikkilintuaiheista lehtea

h) Jarjestaa nayttelyita

i) Toimia yhteistydssa muiden yhdistyksen toimintaa ja sen tarkoitusta tukevien
yhteisdjen, viranomaisten ja lemmikkiliikkeiden kanssa

3. Toimintansa tukemiseksi yhdistys voi:
a) Peria jaseniltaan vuosittaista jasenmaksua
b) Ottaa vastaan avustuksia, lahjoituksia ja testamentteja seka omistaa toimintaansa

varten tarpeellista kiinteaa- ja irtainomaisuutta
c) Jarjestaa myyjaisia, arpajaisia ja varainkerayksia seka harjoittaa kioskimyyntia

3§ Jasenet



1. Yhdistyksen hallitus paattaa jasenten hyvaksymisesta.

2. Yhdistyksen jasenrekisteria yllapitaa yhdistys itse, joka toimittaa jasenille jasenkortin
seka tietoja jasenen oikeuksista ja velvollisuuksista.

3. Lemmikkilinnut Kaijuli ry:n jasenia ovat:

a) Varsinainen jasen, joksi voidaan hyvaksya yksityinen henkild tai oikeuskelpoinen
yhteis0, joka haluaa tukea yhdistyksen toimintaa ja sen tarkoitusta

b) Perhejasen, joksi voidaan hyvaksya varsinaisen henkildjasenen kanssa samassa
taloudessa asuva henkilo

c) Kannattajajasen, joksi voidaan kutsua yksityinen henkil6 tai oikeuskelpoinen
yhteis0, joka haluaa tukea yhdistyksen toimintaa ja sen tarkoitusta

4. Varsinaisilta jasenilta, perhejasenilta ja kannattajajasenilta perittdvan vuosittaisen
jasenmaksun suuruudesta paatetaan yhdistyksen syyskokouksessa. Jasenmaksut
peritdan kunkin alkavan vuoden maaliskuun loppuun mennessa.

4§ Toimihenkilot

1. Yhdistyksen jarjestamaa toimintaa seka tapahtumia hoitaa yhdistyksen jasenista valittu
toimihenkilosto. Hallitus paattaa toimihenkilopaikoista ja uusien toimihenkildiden
hyvaksymisesta.

2. Toimihenkildiden toimikausi on yksi (1) vuosi. Toimihenkil6t kokoontuvat vain tarpeen
vaatiessa. Toimihenkildstd voi kokoontua myds etana tietoliikenneyhteyden valityksella.

3. Toimihenkildksi haluavan on esitettava tahtonsa joko kirjallisesti tai kokouksessa
suullisesti.

4. Jos hallitus ei hyvaksy hakijaa yhdistyksen toimihenkiloksi, sen on hakijan sitd vaatiessa
annettava hakijalle kirjallinen lausunto kielteiseen paatdokseen johtaneista syista.

5. Toimihenkildksi voidaan valita yhdistyksen jasen, joka:

a) On maksanut yhdistyksen jasenmaksun

b) Hyvaksyy yhdistyksen tarkoituksen eika ole henkildkohtaisten sitoumustensa tai
muiden syiden vuoksi esteellinen noudattamaan yhdistyksen saantoja ja paatoksia

c) Hyvaksyy yhdistyksen lintuharrastukselle asettamat eettiset periaatteet eika kuulu
yhdistyksen toimintaa ja periaatteita vastustaviin jarjestoihin tai ryhmiin

d) Lupautuu noudattamaan yhdistyksen jasenille ja toimihenkilGille asetettuja saantgja

6. Toimihenkilon oikeuksien ja etuuksien edellytyksena on, ettd henkilo on suorittanut
eraantyneet jasenmaksunsa.

5§ Hallitus



1. Yhdistyksen toimintaa johtaa ja omaisuutta hoitaa syyskokouksessa yhdistyksen
jasenista valittu hallitus, johon kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri,
rahastonhoitaja seka 1 - 4 muuta jasenta.

2. Hallitukseen voidaan valita yhdistyksen jasen, joka:

a) On maksanut yhdistyksen jasenmaksun

b) Hyvaksyy yhdistyksen tarkoituksen eika ole henkildkohtaisten sitoumustensa tai
muiden syiden vuoksi esteellinen noudattamaan yhdistyksen saantoja ja paatoksia

c) Hyvaksyy yhdistyksen lintuharrastukselle asettamat eettiset periaatteet eika kuulu
yhdistyksen toimintaa tai periaatteita vastustaviin ryhmiin tai jarjestoihin

d) Lupautuu noudattamaan yhdistyksen hallitukselle asetettuja saantoja

2. Hallituksen toimikausi on yksi (1) vuosi. Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai
varapuheenjohtajan kutsusta vahintaan kerran vuodessa seka tarpeen vaatiessa. Hallitus
voi kokoontua myos etana tietoliikenneyhteyden valityksella.

3. Hallitus on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintaan
puolet hallituksen jasenista on kokouksessa lasna.

4. Asiat ratkaistaan danten enemmistdlla. Adnten mennessé tasan, puheenjohtajan ani
ratkaisee. Hallituksen jasen, joka jattaa tehdysta paatoksesta eriavan mielipiteen
poytakirjaan merkittavaksi on vapaa paatoksen tuottamasta vastuusta, ellei han osallistu
sen taytantéonpanoon.

5. Hallitukseen kuuluvan oikeuksien ja etuuksien edellytyksena on, etta henkilé on
suorittanut eraantyneet jasenmaksunsa.

6. Puheenjohtajaksi ei voida valita henkild3a, joka voi yksityishenkilona tai yrittajana
taloudellisesti tai muutoin merkittavalla tavalla hyotya puheenjohtajuudesta ja yhdistyksen
tekemista paatoksista.

7. Hallituksen jasen ei saa osallistua hanen ja yhdistyksen valista sopimusta koskevan

eikd muunkaan sellaisen asian kasittelyyn eika ratkaisemiseen, jossa hanen yksityinen
etunsa saattaa olla ristiriidassa yhdistyksen edun kanssa.

6§ Yhdistyksen kokoukset

1. Yhdistyksen varsinaisia kokouksia ovat kevat- ja syyskokous, joiden lisaksi voidaan
tarvittaessa jarjestaa ylimaaraisia kokouksia.



2. Yhdistyksen kokoukset kutsuu koolle hallitus. Kokouskutsu on lahetettava viimeistaan
kaksi (2) viikkoa ennen kokousta. Kokouskutsu asetetaan jasenille tiedoksi www.kaijuli.fi -
foorumiin.

3. Jos kokoukseen voidaan osallistua my0s tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen
apuvalineen avulla, tasta on mainittava kokouskutsussa. Kokouskutsussa on lisaksi
mainittava, jos kokoukseen teknisen apuvalineen avulla osallistuvan jasenen puhevallan
kayttaminen on rajoitettua.

4. Yhdistyksen kevatkokous pidetaan kevaan aikana. Kevatkokouksessa kasitellaan
seuraavat asiat:

a) Esitelldan edellisen vuoden toimintakertomus ja tilinpaatos

b) Luetaan toiminnantarkastajien tai tilintarkastajien lausunto

c) Paatetaan tilinpaatdksen vahvistamisesta ja hallituksen vastuuvapauden
myontamisesta

d) Valitaan hallituksen puheenjohtaja, varapuheenjohtaja, sihteeri, rahastonhoitaja ja
muut jasenet

e) Paatetaan muista esille tulevista asioista

5. Yhdistyksen syyskokous pidetaan syksyn aikana. Syyskokouksessa kasitellaan
seuraavat asiat:

a) Valitaan yksi (1) toiminnantarkastaja tai tilintarkastaja seka tarvittaessa yksi (1)
varahenkild.

b) Hyvaksytaan seuraavan vuoden toimintasuunnitelma ja talousarvio

c) Paatetaan muista esille tulevista asioista.

6. Jokaisella yhdistyksen varsinaisella, perhe- ja kannattajajasenella on yhdistyksen
kokouksessa yksi (1) dani. Jasen ei kuitenkaan saa yhdistyksen kokouksessa aanestaa
eika tehda paatdsehdotuksia paatettdessa hanen ja yhdistyksen valisesta sopimuksesta
tai muusta asiasta, jossa hanen yksityinen etunsa on ristiriidassa yhdistyksen edun
kanssa. Varsinaisena tai kannattajajasenena olevan yhteison tai yksityishenkilon aanta
saa kayttaa sen kirjallisesti valtuuttama edustaja.

7. Paatokset yhdistyksen kokouksissa tehdaan yksinkertaisella aanten enemmistolla.
Aanten mennessa tasan ratkaisee kokouksen puheenjohtajan kannattama mielipide,
vaalissa kuitenkin arpa. Paatettaessa saantdjen muuttamisesta, yhdistyksen purkamisesta
seka yhdistyksen omaisuuden paaosan luovuttamisesta, paatokseksi tulee se mielipide,
jota on kannattanut vahintaan kolme neljasosaa (3/4) aanestyksessa annetuista aanista.

8. Jokainen yhdistyksen jasen voi tehda ehdotuksia yhdistyksen kokouksen kasiteltavaksi
hallitukselle tai kokouksessa. Hallituksen on ne oman lausuntonsa ohella valmisteltava
seuraavaan yhdistyksen kokoukseen. Jos asia on kiireellinen, se voidaan yhdistyksen
kokouksen paatoksella kasitella heti, ellei voimassa oleva yhdistyslaki toisin maaraa.

7§ Paatosvalta



1. Paatosvalta yhdistyksessa kuuluu sen jasenille. Jasenet kayttavat paatosvaltaansa
yhdistyksen kokouksessa.

2. Yhdistyksen jasenet voivat kayttaa paatosvaltaansa kokouksessa myos
tietoliikkenneyhteyden tai muun teknisen apuvalineen avulla, mikali kokouskutsussa on
tarjottu silhen mahdollisuus. Osallistumisoikeus ja aantenlaskennan oikeellisuus on talldin
selvitettava tavallisessa yhdistyksen kokouksessa noudatettaviin menettelyihin
verrattavalla tavalla. Tama ei kuitenkaan koske yhdistyksen saantéjen muuttamiseen
liittyvia paatoksia.

3. Jasenet voivat yksimielisina paattaa yhdistyksen kokoukselle kuuluvasta asiasta ilman
kokousta. Paatos on tehtava talloin kirjallisesti, paivattava ja kunkin yhdistyksen jasenen
on allekirjoitettava se. Kirjalliseen paatokseen sovelletaan muuten, mita yhdistyksen
kokouksen poytakirjasta saadetaan.

8§ Yhdistyksesta eroaminen

1. Yhdistyksen jasenella on oikeus milloin tahansa erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita
kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle tai sen puheenjohtajalle. Jasen voi myds erota
ilmoittamalla siita yhdistyksen kokouksessa poytakirjaan merkittavaksi.

2. Jasenen erottua yhdistyksesta han menettaa jasenoikeutensa ja vapautuu
velvollisuuksista, joihin han on yhdistyksessa sitoutunut.

3. Jos yhdistyksen jasen laiminlyd vuosittaisen jasenmaksunsa neljan (4) kuukauden ajan
vuoden ensimmaisesta paivasta lukien, voi yhdistyksen hallitus katsoa hanet eronneeksi.

9§ Jasenen erottaminen

1. Yhdistyksen hallitus voi erottaa jasenen, joka on rikkonut yhdistyksen saantgja tai on
jattanyt tayttamatta ne velvoitteet, joihin han on yhdistyksessa sitoutunut. Hallitus voi myos
erottaa jasenen, joka on vahingoittanut yhdistyksen mainetta, on toiminut yhdistyksen
periaatteita tai sen tarkoitusta vastaan, tai ei enaa tayta naissa saannoissa mainittuja
jasenyyden ehtoja.

2. Vaatimus jasenen erottamisesta on tehtava kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle
mainitsemalla ne syyt ja esittdamalla ne todisteet, joiden perusteella erottamista vaaditaan.
Yhdistyksen hallituksen on tutkittava erottamisvaatimus ja ilmoitettava siita jasenelle, jonka
erottamista vaaditaan. Mikali erotettava jasen jattaa hallitukselle asiasta eriavan
mielipiteen yhden (1) kuukauden kuluessa, on erottamisvaatimus alistettava seuraavan
yhdistyskokouksen paatettavaksi.

3. Yhdistyksesta erotettu jasen menettaa kaikki jasenoikeutensa ja vapautuu niista
velvoitteista, joihin on yhdistyksessa sitoutunut. Jasenen, joka on erotettu muusta syysta
kuin jasenmaksun laiminlydmisen takia, uudelleen jaseneksi hyvaksymisesta paattaa
hallitus.



10§ Toimihenkildn erottaminen
1. Yhdistyksen hallitus voi erottaa toimihenkilon jos

a) han on jattanyt tayttamatta ne velvoitteet, joihin han on yhdistyksessa sitoutunut

b) han rikkoo yhdistyksen saantoja tai kieltaytyy noudattamasta yhdistyksen
hallituksen paatoksia tai ohjeita, joiden voimassaolo perustuu yhdistyksen
saantoihin,

c) han toimii vastoin yhdistyksen omaksumia periaatteita tai loukkaa yhdistyksen
eheytta,

d) han on kavaltanut yhdistyksen hanen hoitoonsa uskomia varoja tai muuta
omaisuutta,

e) han on paassyt toimihenkildksi antamalla itsestaan vaaria tai muuten
harhaanjohtavia tietoja,

f) han ei enaa tayta naissa saannoissa jasenelle ja toimihenkildille asetettuja ehtoja

2. Vaatimus toimihenkilon erottamisesta on tehtava kirjallisesti yhdistyksen hallitukselle
mainitsemalla ne syyt ja esittdmalla ne todisteet, joiden perusteella erottamista vaaditaan.
Yhdistyksen hallituksen on tutkittava erottamisvaatimus ja ilmoitettava siita toimihenkildlle,
jonka erottamista vaaditaan.

3. Mikali erotettava toimihenkil6 jattaa hallitukselle asiasta eridavan mielipiteen yhden (1)
kuukauden kuluessa, on erottamisvaatimus alistettava seuraavan yhdistyskokouksen
paatettavaksi. Yhdistyksen hallituksella on oikeus myos omasta aloitteestaan, silloin kun
siihen syyta ilmenee, alistaa toimihenkilon erottaminen yhdistyksesta yhdistyksen
kokouksen ratkaistavaksi.

4. Yhdistyksesta erotettu toimihenkild menettaa kaikki oikeutensa ja vapautuu niista
velvoitteista, joihin on yhdistyksessa sitoutunut.

5. Hallituksella on myds oman harkintansa varassa oikeus vapauttaa toimihenkilo
toimestaan yhdistyksesta erottamisen sijasta, jolloin hanen jasenoikeutensa sailyvat mutta
han vapautuu niista velvollisuuksista ja menettaa ne oikeudet, jotka toimihenkildille on
asetettu.

11§ Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimenkirjoitus on hallituksen puheenjohtajalla, varapuheenjohtajalla,
rahastonhoitajalla seka hallituksen maaraamilla muilla henkilGilla, kullakin yksin.

12§ Tilit ja tilintarkastus

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Hallituksen on toimitettava tilinpaatos asiakirjoineen
toiminnantarkastajille tai tilintarkastajille viimeistaan kuukautta ennen kevatkokousta.
Toiminnantarkastajien tai tilintarkastajien on tarkastettava yhdistyksen tilinpaatos,
kirjanpito ja hallinto ja toimitettava kirjallinen lausuntonsa hallitukselle viimeistaan kaksi (2)



viikkoa ennen kevatkokousta. Toiminnantarkastajien tai tilintarkastajalla on oikeus
tarkastaa yhdistyksen tilit muinakin aikoina.

13§ Yhdistyksen purkaminen

Jos yhdistys puretaan, yhdistyksen varat kaytetaan kulujen peittamisen jalkeen
purkamisesta paattavan yhdistyksen kokouksen maaraamalla tavalla yhdistyksen
tarkoitusta lahella olevaan toimintaan. Yhdistyksen tullessa lakkautetuksi, varat kaytetaan
yhdistyksen tarkoitusta lahella olevaan toimintaan.



